Администрация города Глазова 

объявляет о проведении городского конкурса «Лучший муниципальный служащий муниципального образования «Город Глазов» в 2017 году

Конкурс проводится в соответствии с Положением о городском конкурсе «Лучший муниципальный служащий в муниципальном образовании «Город Глазов», утвержденный распоряжением Главы города Глазова от 26 августа 2016 г. № 169/ОД.
Конкурс проводится по следующим конкурсным группам:

1-я конкурсная группа - муниципальные служащие, замещающие высшие, главные, ведущие группы должностей муниципальной службы категории  «руководители»;
2-я конкурсная группа - муниципальные служащие, замещающие старшие, младшие группы должностей муниципальной службы категории «специалисты».
Конкурс проводится в три этапа.

Первый этап: прием документов для участия в конкурсе

Осуществляется управлением муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Глазова с 27 сентября  по 20 октября 2017 г.

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе:

1) заявление об участии в конкурсе по форме согласно приложению 1 к Положению о городском конкурсе;

2) анкета участника конкурса по форме согласно приложению 2 к Положению о городском конкурсе с приложением  фотографии формата 3 x 4;

3) конкурсная работа, содержащая перечень и описание реализованных муниципальным служащим проектов, согласованная с непосредственным руководителем муниципального служащего, объемом не более 5 страниц машинописного текста формата A4;

4) презентация к конкурсной работе  в электронном виде;

5) характеристика профессиональных и личностных качеств претендента, подписанная непосредственным руководителем муниципального служащего, объемом не более 2 страниц машинописного текста формата A4.
Второй этап: предварительное рассмотрение документов комиссией и презентация работ участниками конкурса.

Предварительное рассмотрение документов проводится конкурсной комиссией с 23 октября по 30 октября 2017 г.

Защита конкурсных работ участниками конкурса в соответствии с графиком.
Третий этап: подведение итогов конкурса, определение победителей конкурса и их награждение.
